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REGULAMIN JEDNOSTKI

KOMENDA POWIATOWA POLIC)I

W WAGROWCU

REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWE) POLICJI W WAGROWCU

Z DNIA 29 PAZDZIERNIKA 2010 ROKU

Na podstawie art. 7 ust.4 ustawy o Policji z dnia 06 kwietnia 1990 roku (Dz. U. z 2007 r. Nr 43, poz. 277,

z pbzniejszymi zmianami ') postanawia sie:



ROZDZIAL 1

Przepisy ogodlne

§1.

1. Ustala sie Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Wagrowcu z siedzibg
w Wagrowcu przy ul. Taszarowo 11, zwanym dalej ,, Regulaminem Komendy”.

2. Regulamin Komendy okresla:

1. strukture organizacyjng;

2. organizacje i tryb kierowania;

3. zadania komérek organizacyjnych Komendy Powiatowej Policji w Wagrowcu, zwanej
dalej ,Komenda”.

§ 2.

Komenda jest jednostka organizacyjng Policji, stanowiaca aparat pomocniczy Komendanta Powiatowego
Policji w Wagrowcu, zwanego dalej ,Komendantem”.




Y zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57, poz. 390,

Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 891 i Nr 165, poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171, poz. 1065 i Nr

237, poz. 1651, 2 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 62, poz. 504, Nr 85, poz. 716, Nr 97, poz. 803, Nr 98, poz.

817, Nr 115, poz. 959, Nr 157, poz. 1241, Nr 168, poz. 1323, Nr 195, poz. 1502, Nr 201, poz. 1540, Nr

206, poz. 1589, Nr 223, poz. 1777 oraz z 2010 r. Nr 34, poz. 190, Nr 96, poz. 620 i Nr 98, poz. 626, Nr
125, poz. 842, Nr 127, poz. 857 i Nr 164, poz. 1108.

§ 3.

Zakres dziatania Komendy okreslajg przepisy w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu
dziatania komend, komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji.

§4.

1. Podstawowy rozktad czasu stuzby i pracy w Komendzie w dniach od poniedziatku do pigtku

rozpoczyna sie o godzinie 7°° i kohczy sie o godzinie 15%.

2. Policjanci i pracownicy Komendy sg obowigzani potwierdza¢ obecnos¢ w stuzbie lub pracy
wtasnorecznym podpisem, sktadanym bezposrednio przed jej podjeciem w przeznaczonych do
tego celu ewidencjach czasu stuzby i pracy.

3. Przerwanie czasu stuzby lub pracy oraz przedtuzenie czasu stuzby lub pracy wymaga zgody
bezposredniego przetozonego i potwierdzenia w przeznaczonych do tego celu ewidencjach.

4. Kierownicy komérek organizacyjnych Komendy, o ktérych mowa w § 6 ust. 2, prowadza
ewidencje czasu stuzby i pracy podlegtych policjantédw i pracownikoéw.

§ 5.

1. Komendant lub | Zastepca Komendanta Powiatowego Policji w Wagrowcu przyjmuje
interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw w kazdy poniedziatek



w godzinach od 15% do 17°*

2. Policjanci z Zespotu Kontroli, Kadr i Szkolenia przyjmujg interesantéw w sprawach skarg i

wnioskéw codziennie w godzinach od 8% do 14%.

ROZDZIAL 2

Struktura organizacyjna Komendy

§6.

1. Kierownictwo Komendy stanowia:
1) Komendant Powiatowy Policji;
2) | Zastepca Komendanta Powiatowego Policji

2. W sktad Komendy wchodzg nastepujace komdrki organizacyjne bezposrednio podlegte
kierownictwu Komendy:

1) w stuzbie kryminalnej:

a) Wydziat Kryminalny.

2) w stuzbie prewencyjnej:

a) Wydziat Prewencji;

b) Referat Ruchu Drogowego.

3) w stuzbie wspomagajacej dziatalnos¢ Policji w zakresie organizacyjnym,
logistycznym i technicznym:

a) Zespot Kontroli, Kadr i Szkolenia,

b) Zespot Prezydialny i Ochrony Informacji Niejawnych,



C) Zespot Finanséw i Zaopatrzenia.
4) Posterunek Policji w Gotanhczy.
5) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Prasowo - Informacyjnych.

6) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Organizacji Stuzby i Spraw Obronnych.

ROZDZIAL 3

Organizacja kierowania w Komendzie

§7.

1. Komenda kieruje Komendant przy pomocy | Zastepcy Komendanta, kierownikéw komérek
organizacyjnych Komendy oraz policjantéw i pracownikdéw wyznaczonych do koordynowania
realizacji zadan zespotdéw, jak tez bezposrednio podlegtych policjantéw i pracownikéw
Komendy.

2. Komendant moze powotywad nieetatowe zespoty realizujace zlecone przez niego zadania oraz
wyznaczac podlegtych policjantéw lub pracownikéw do kierowania tymi zespotami.

3. Komendant moze upowaznia¢ podlegtych policjantéw lub pracownikéw do podejmowania w
jego imieniu decyzji lub wykonywania czynnosSci w okreslonych sprawach.

§ 8.



1. Komendanta podczas jego nieobecnosci zastepuje | Zastepca Komendanta Powiatowego Policji
w Wagrowcu.

2. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje wykonywanie wszystkich zadan
Komendanta, chyba ze Komendant postanowi inaczej.

3. | Zastepce Komendanta Powiatowego Policji w Wagrowcu podczas jego nieobecnosci zastepuje
wyznaczony przez Komendanta kierownik komérki organizacyjnej Komendy.

§9.

Podziat zadah miedzy Komendantem, a | Zastepcg Komendanta Powiatowego Policji w Wagrowcu
okreslaja odrebne przepisy.

§ 10.

1. Komendantowi podlega Komendant Komisariatu Policji w Skokach.

2. Jednostka, o ktérej mowa w ust. 1 posiada odrebny regulamin.



§11.

1. Komorka organizacyjna Komendy kieruje jej kierownik przy pomocy zastepcow, kierownikéw
podlegtych komérek organizacyjnych oraz bezposrednio podlegtych policjantéw i pracownikéw.

2. Kierownik komérki organizacyjnej Komendy moze upowaznic¢ podlegtych policjantéw do
podejmowania w jego imieniu decyzji lub wykonywania w jego imieniu czynnosci w okreslonych
sprawach, z wyjatkiem decyzji i czynnosci, o ktérych mowa w § 7 ust. 3.

3. Kierownik komérki organizacyjnej Komendy moze powotac nieetatowe zespoty realizujgce
zlecone przez niego zadania oraz wyznaczac¢ podlegtych policjantéw i pracownikéw do
kierowania tymi zespotami.

4. Kierownik komérki organizacyjnej Komendy moze zleca¢ podlegtym policjantom, lub
pracownikom wykonywanie innych zadanh niz wynikaja z kart opisu stanowisk pracy i opisu
stanowisk pracy, mieszczacych sie w zakresie zadan realizowanych przez dang komdrke.

5. Kierownika komdrki organizacyjnej Komendy w czasie jego nieobecnosci zastepuje jego
zastepca albo wyznaczony przez niego inny podlegty mu policjant lub pracownik.

6. Zastepowanie kierownika komérki organizacyjnej Komendy obejmuje wykonywanie zadan, o
ktérych mowa w regulaminie Komendy, chyba Ze okreslit on inny zakres zastepstwa.

§12.

1. Kierownik komdérki organizacyjnej Komendy okresla zadania podlegtych komodrek



organizacyjnych nizszego szczebla; wykaz tych zadan podlega zatwierdzeniu przez
Komendanta.

2. Zadania kierownika komérki organizacyjnej Komendy i jego zastepcow okresla Komendant,
podpisujac sporzgdzone przez kierownika tej komérki organizacyjnej karty opisu stanowisk
pracy lub opisy stanowisk pracy.

3. Kierownik komérki organizacyjnej Komendy okresla zadania kierownikéw podlegtych komdrek
organizacyjnych nizszego szczebla oraz podlegtych policjantéw i pracownikéw, sporzadzajgc
karty opisu stanowisk pracy lub opisy stanowisk pracy, podpisujg je na podstawie otrzymanego
upowaznienia.

4. Kierownik komorki organizacyjnej Komendy zapoznaje podlegtych policjantéw
i pracownikéw z kartami opisu stanowisk pracy lub opisami stanowisk pracy.

5. Karty opisu stanowisk pracy, o ktérych mowa w ust. 2 - 3, sporzadza sie w trybie i na zasadach
okreslonych w przepisach w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania
komend, komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji.

6. Opisy stanowisk pracy, o ktérych mowa w ust. 2 - 3, sporzadza sie w trybie i na zasadach
okreslonych w przepisach w sprawie dokonywania opisdw i wartoSciowania stanowisk w stuzbie
cywilnej.

§13.

W przypadku zmiany wykazu zadan, o ktérych mowa w § 14 - 20, kierownik komérki organizacyjne;
Komendy jest obowigzany niezwtocznie zaktualizowa¢ wykazy zadah podlegtych komoérek
organizacyjnych nizszego szczebla oraz karty opisu stanowisk pracy i opisy stanowisk pracy, o ktérych
mowa w § 12 ust. 3



ROZDZIAL 4

Zadania komoérek organizacyjnych Komendy

§ 14.

Do zadan Wydziatu Kryminalnego nalezy w szczegdlnosci:

. wykonywanie czynnosci operacyjno - rozpoznawczych i dochodzeniowo - sledczych w celu
ujawniania przestepstw i sprawnego wykrywania ich sprawcéw, wspoétdziatajgc w tym zakresie
z innymi jednostkami Policji;

. prowadzenie i koordynowanie poszukiwah oséb i rzeczy, a takze identyfikacja oséb i zwtok,
wspétdziatanie w tym zakresie z innymi jednostkami Policji, organami administracji publicznej i
organizacjami spotecznymi;

. koordynowanie czynnosci operacyjno - rozpoznawczych i dochodzeniowo - $ledczych
podejmowanych przez jednostki nadzorowane przez Komendanta oraz udzielanie tym
jednostkom wsparcia;

. realizowanie czynnosci w zakresie techniczno - kryminalistycznej obstugi miejsc zdarzen.

§ 15.

Do zadah Wydziatu Prewencji nalezy w szczegélnosci:



10.

11.

12.

. tworzenie i realizacja we wspétdziataniu z organami samorzadu terytorialnego oraz

organizacjami i instytucjami pozarzadowymi, programéw prewencyjnych ukierunkowanych na:

1. zapewnienie osobom zamieszkatym na obszarze powiatu bezpieczenstwa i porzadku w
miejscach publicznych,

. zwalczanie przestepczosci,

. Ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk patologii spotecznej, zwtaszcza wsrdd dzieci i

mtodziezy,

zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zgtaszania Policji o zdarzeniach i
sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu ludzi i mienia albo porzadkowi publicznemu, a takze
stworzenie warunkéw umozliwiajgcych natychmiastowa reakcje Policji na takie sygnaty lub
zgtoszenia,

. organizowanie, koordynowanie i wykonywanie czynnosci patrolowych, interwencyjnych oraz

ochronnych,

edukacje mieszkancéw w zakresie uwarunkowan dotyczacych utrzymania porzadku i
bezpieczenstwa publicznego oraz aktywnego udziatuw przedsiewzieciach profilaktycznych
podejmowanych na obszarze powiatu

. kreowanie w spotecznosciach lokalnych pozytywnego wizerunku Policji oraz podejmowanych

przez Policje dziatah na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

organizowanie, wykonanie, nadzér i kontrola dziatah Policji w zakresie petnienia stuzby przez
policjantéw stuzby prewencyjnej;

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowanie stuzby dyzurnej jednostki;

organizowanie i wykonywanie, nadzor i kontrola dziatan Policji w zakresie zapobiegania i
zwalczania wykroczeh oraz wspétdziatanie na obszarze powiatu w tym zakresie z organami
ochrony prawnej, administracji publicznej oraz organizacjami spotecznymi, inicjowanie lokalnej
polityki zapobiegania, ujawniania i Scigania sprawcéw wykroczen;

ochrona bezpieczenstwa ludzi oraz porzadku publicznego w komunikacji publicznej oraz na
wodach i terenach przywodnych;

zapewnienie wtasciwych warunkéw pobytu w pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych lub
doprowadzonych w celu wytrzezwienia;



13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

edukacja mieszkancéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy szkolnej w zakresie
bezpiecznego korzystania z drég, wdd i terenéw przywodnych oraz przeciwdziatania
zagrozeniom w ruchu drogowym, na wodach i na tych terenach;

wspotdziatanie w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci z funkcjonujacymi na
obszarze powiatu organami ochrony prawnej, a takze wspétdziatanie w zakresie profilaktyki
wychowawczej i edukacji z organami administracji publicznej, organizacjami spotecznymi oraz
mediami;

analizowanie zjawisk kryminogennych oraz rozpoznanych zagrozeh przestepczos$cia, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zjawisk patologicznych dotyczacych dzieci i mtodziezy;

planowanie i organizacja dziatan wiasnych oraz koordynacja dziatan jednostek nadzorowanych
przez Komendanta w warunkach katastrof naturalnych i awarii technicznych, a takze
przygotowania do wykonywania zadah w warunkach konstytucyjnie okreslonych stanéw
nadzwyczajnych oraz biezgce wspoétdziatanie z innymi podmiotami systemu bezpieczehstwa
panstwa;

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawach;

organizacja stuzby dzielnicowego na rzecz rozpoznawania zagrozen i porzadku publicznego w
rewirach dzielnicowych;

organizowanie, szkolenie i nadzér nad funkcjonowaniem Nieetatowego Pododdziatu Policji,
Grupy Realizacyjnej oraz Nieetatowej Grupy Minersko - Pirotechnicznej;

sporzadzanie i uaktualnianie dokumentacji alarmowej, algorytmdéw postepowania w przypadku
wystapienia okreslonych zdarzenh przestepczych oraz nadzér nad stanowiskiem SULTelP;

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania nieetatowego zespotu
przewodnikéw pséw stuzbowych w zakresie uregulowanym odrebnymi przepisami;

realizowanie doprowadzen os6b oraz wspétdziatanie w tym zakresie

z whasciwymi komdérkami organizacyjnymi KWP.



§ 16.

Do zadan Referatu Ruchu Drogowego nalezy w szczegdlnosci:

. wykonywanie czynnosci zapewniajacych bezpieczenstwo i porzadek w ruchu na drogach
publicznych przez kierowanie tym ruchem oraz jego kontrolowanie;

. realizowanie zadan zwigzanych z likwidacjg skutkéw zdarzen drogowych oraz zabezpieczeniem
procesowym $ladéw i dowoddw;

. analizowanie zjawisk w dziedzinie bezpieczenstwa w ruchu drogowym, okreslenie tendencji w
tym zakresie i kreowanie lokalnej polityki przeciwdziatania zagrozeniom w ruchu drogowym;

. edukacja mieszkancow ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy, szkolenie w
zakresie bezpiecznego korzystania z drég oraz przeciwdziatania zagrozeniom w ruchu
drogowym;

. opiniowanie projektéw organizacji ruchu na drogach catego powiatu;

. wykonywanie zadah bezposrednio zwigzanych z transportem drogowym,
w tym kontrola przewozu tadunkéw niebezpiecznych;

. wykonywanie pilotazy tadunkéw ponadnormatywnych;

. wspotdziatanie z innymi pionami jednostki w zakresie realizacji zadanh zwigzanych z
bezpieczehstwem w ruchu drogowym;

. wspoétdziatanie z wtadzami samorzadowymi, instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz
bezpieczehstwa w ruchu drogowym.



§17.

Do zadan Zespotu Kontroli, Kadr i Szkolenia nalezy w szczegdlnosci:

1. przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i ewidencjonowanie skarg
i wnioskdw oraz koordynowanie dziatah w tym zakresie;

2. zapewnienie pomocy prawnej Komendantowi;

3. przeprowadzanie czynnosci z zakresu postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw do stuzby
w Policji w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego w stosunku do 0séb ubiegajgcych sie o przyjecie o stuzby w Policji;

4. kontrolowanie wykonywania przez komoérki organizacyjne ustawowych zadan Policji, a takze
realizacji obowigzkdéw stuzbowych przez policjantéw
i pracownikéw;

5. prowadzenie postepowan wyjasniajacych i dyscyplinarnych;

6. przygotowywanie zbiorczych informacji, analiz i dokumentéw planistyczno - sprawozdawczych
dotyczacych przestepczosci i sygnalizowanie Komendantowi o nieprawidtowosciach;

7. wykonywanie zadan w zakresie spraw osobowych policjantéw i pracownikdw;

8. prowadzenie dziatah organizacyjno - etatowych zastrzezonych dla Komendanta;

9. opracowywanie projektéw decyzji administracyjnych Komendanta oraz innych rozstrzygnie¢ w
sprawach okreslonych odrebnymi przepisami;



10. wykonywanie zadah w zakresie bezpieczehstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony

R

10.
11.

12.
13.
14,

15.

przeciwpozarowej oraz problematyki medycyny pracy.

§ 18.

Do zadan Zespotu Prezydialnego i Ochrony Informacji Niejawnych nalezy

w szczegdlnosci:

. zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym w systemach i sieciach

teleinformatycznych;

. zapewnienie ochrony fizycznej obiektéw przed nieuprawnionym ujawnieniem informacji

niejawnych;

. kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepiséw o ochronie tych

informacji w Policji;
kontrola ewidencji materiatéw i obiegu dokumentéw;

prowadzenie postepowan sprawdzajacych i wydawanie poswiadczen bezpieczenstwa
policjantom, pracownikom cywilnym oraz kandydatom do stuzby w Policji;

nadzoér i kontrola nad przestrzeganiem tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

obstuga kancelaryjna Komendy;

przyjmowanie, rejestrowanie oraz wysytanie dokumentéw wptywajgcych do Komendy;
rejestrowanie wptywajgcych aktéw prawnych i ich kolportaz na podlegte komérki;
gromadzenie, opracowywanie i zabezpieczanie zasobdéw archiwalnych Komendy;

nadzér nad prawidtowym wykonywaniem czynnosci w zakresie pracy kancelaryjno - biurowej w
komodrkach organizacyjnych oraz jednostkach podlegtych Komendantowi Powiatowemu Policji w
Wagrowcu;

prowadzenie kancelarii ogélnej Komendy;
obstuga kancelaryjno - biurowa Komendanta i | Zastepcy Komendanta;

ewidencjonowanie, gromadzenie, rozpowszechnianie aktéw prawnych wtasnych i ptywajacych
do Komendanta Powiatowego Policji w Wagrowcu;

udostepnianie zbioréw aktéw prawnych resortowych i poza resortowych.



10.

§ 19.

Do zadan Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia nalezy w szczegdlnosci:

. wykonywanie zadanh z zakresu gospodarki finansowej w ramach okre$lonych przez dysponenta

$rodkéw budzetu panstwa;

. monitorowanie wykonania planu wydatkéw Komendy, przygotowywanie okresowych informacji

i analiz w tym zakresie;

. prowadzenie gospodarki kasowej;

. rozliczanie dokumentacji finansowej wydatkéw w ramach akredytywy budzetowej;

. sprawdzanie faktur i innych dokumentéw finansowych pod wzgledem formalno-rachunkowym;

prowadzenie gospodarki mandatami karnymi;

. prowadzenie postepowan szkodowych w przypadku wyrzadzenia szkdd

w imieniu Skarbu Panstwa znajdujagcym sie w dyspozycji Komendy;

prowadzenie postepowan windykacyjnych w zakresie naleznosci stanowigcych dochody Skarbu
Panstwa;

realizacja czynnosci w zakresie procedur okreslonych przez Wielkopolskiego Komendanta
Wojewddzkiego Policji w Poznaniu dotyczacych srodkéw budzetowych;

prowadzenie ewidencji ilosciowej sprzetu i materiatéw w zakresie gospodarki materiatowo -
technicznej;



11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

prowadzenie magazynu alarmowego sprzetu uzbrojenia;

opracowywanie wnioskdw zwigzanych z przyjmowaniem darowizn;

zgtaszanie potrzeb na materiaty, sprzet oraz ustugi niezbedne do prawidtowego funkcjonowania
jednostki;

zgtaszanie potrzeb jednostki w zakresie sprzetu kwaterunkowo - gospodarczego, techniki
policyjnej, wyposazenia specjalnego, drukéw itp.;

prowadzenie podrecznego magazynu artykutow biurowych, drukéw, materiatow
konserwacyjnych oraz prowadzenie ewidencji magazynowo - materiatowej;

prowadzenie spraw zwigzanych ze zlecaniem napraw eksploatowanego sprzetu;

potwierdzanie wykonania zlecanych ustug i sprawdzanie pod wzgledem merytoryczno -
formalnym wystawionych za te ustugi faktur;

nadzér nad eksploatacjg i stanem technicznym powierzonego w uzytkowanie majatku;

prowadzenie indywidualnej ewidencji mundurowej policjantéw i wyposazenia pracownikéw
(kartoteki);

sporzadzanie list ekwiwalentu pienieznego dla pracownikéw cywilnych
i policjantéw za pranie odziezy roboczej i ochronnej;

sporzgdzanie list na wyptate réwnowaznika pienieznego w zamian za umundurowanie;

realizowanie zadah w zakresie gospodarki zywnosciowej dot. positkéw profilaktycznych,
napojoéw dla policjantéw i pracownikéw Policji oraz oséb doprowadzonych w celu wytrzezwienia,
zywienia 0séb umieszczonych

w pomieszczeniach dla zatrzymanych, w punktach wymiany oséb konwojowanych etapowo
oraz policyjnych dziecka, wyzywienia dla pséw stuzbowych;

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym i formalno - rachunkowym wystawionych faktur,
rachunkéw i innych dowoddw ksiegowych w zakresie realizacji wymienionych zadan;



24. sporzadzanie list na wyptate rébwnowaznika pienieznego za positki profilaktyczne w naturze;

25. prowadzenie ewidencji ilosciowej pséw stuzbowych (inwentarz zywy - pozostate srodki trwate)
oraz poréwnywanie (raz w roku) stanéw ewidencji prowadzonej przez KPP ze stanami ewidenc;ji
gtéwnej Wydziatu Zaopatrzenia KWP w Poznaniu;

26. opracowywanie i rejestrowanie dokumentéw zwigzanych z zakupem inwentarza zywego (pséw
stuzbowych);

27. wtasciwe oznakowanie Srodkéw trwatych i pozostatych Srodkéw trwatych oraz materiatéw
niskocennych zgodnie z ich przeznaczeniem.

§ 20.

Do zadan Posterunku Policji w Gotanczy nalezy w szczegélnosci:

1. realizowanie zadan stuzby prewencyjnej, a w szczegdlnosci:

1. przeciwdziatanie popetnianiu przestepstw i wykroczeh w miejscach publicznych,

2. ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk patologii spotecznej, zwtaszcza wsréd
dzieci i mtodziezy,

3. kreowanie w spotecznosciach lokalnych pozytywnego wizerunku Policji oraz
podejmowanych przez Policje dziatah na rzecz bezpieczehnstwa i porzadku
publicznego.

2. ujawnianie przestepstw i wykroczen oraz wykrywanie ich sprawcéw;



3. realizowanie zadah administracyjno - porzadkowych;

4. wspétdziatanie z samorzadem terytorialnym oraz innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz
bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

§21.

Do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Prasowo - Informacyjnych nalezy w szczegdlnosci:

1. zapewnienie obstugi prasowej Komendanta Powiatowego Policji w Wagrowcu;

2. wspétpraca z mediami w zakresie biezgcej informacji o zagrozeniach przestepczoscia,
popularyzowanie pracy Policji i ksztattowanie pozytywnego jej wizerunku,

3. aktualizacja i prowadzenie strony internetowej Komendy;

4. udzielanie odpowiedzi na wnioski i zapytania kierowane przez dziennikarzy;

5. sporzadzanie dokumentacji foto - video dla potrzeb medidw.

§ 22.

Do zadanh Jednoosobowego Stanowiska do spraw Organizacji Stuzby i Spraw Obronnych w szczegélnosci
nalezy:



10.

. przygotowanie dziatan do wykonywania w warunkach konstytucyjnie okreslonych stanéw

nadzwyczajnych w panstwie na wypadek zewnetrznego zagrozenia panstwa i wojny oraz
biezgca wspoétpraca z innymi podmiotami systemu obronnego panstwa;

. tworzenie warunkéw wspoétdziatania z powiatowymi strukturami sztabowymi oraz innymi

instytucjami dziatajacymi na rzecz utrzymania bezpieczehnstwa
i obowigzujgcego porzadku prawnego, a takze w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej;

. opracowywanie regulaminéw i etatéw wojennych;

okreslanie potrzeb mobilizacyjnych Komendy w zakresie rezerw osobowych;

. reklamowanie 0s6b do petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w

czasie wojny;

prowadzenie niezbednej dokumentacji kadrowo - obronnej w tym: ksigzki wojennej obsady
kadrowej, ksigzki ewidencji stanowisk, wykaz oséb odchodzacych do innych komérek, wykaz
0s6b podlegajgcych zwolnieniu, wykaz oséb, ktérym WKU nadaty przydziaty organizacyjno -
mobilizacyjne, wykaz policjantéw i pracownikéw zaliczonych do wojennej obsady kadrowej,
karty ewidencyjne zotnierzy;

. sporzgdzanie okresowych sprawozdan z wykonywania zadah z dziedziny przygotowan

obronnych;

realizacja zadan w zakresie organizacji stuzby patrolowej, prowadzenie analiz stanu zagrozenia
bezpieczenstwa obywateli i porzagdku publicznego na potrzeby dyslokacji stuzby patrolowe;.

sporzadzanie grafikbw petnienia stuzby, w sposéb zapewniajagcy stalq gotowos¢ do
podejmowania dziatan, bezpieczenstwo i porzadek publiczny, porzadek i bezpieczenstwo
podczas imprez masowych, rekreacyjnych, religijnych i innych;

planowanie i organizacja dziatan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehnstwa i porzadku
publicznego podczas organizowanych imprez masowych



i protestéw spotecznych;

11. planowanie i organizacja dziatah w warunkach katastrof naturalnych, awarii technicznych i
innych zagrozen;

12. prowadzenie analiz dotyczacych zagrozeh zwigzanych z terroryzmem, subkulturami
mtodziezowymi, pseudokibicéw, niezadowoleniem spotecznym, itp. zagrozeniami zwigzanym

ROZDZIAL 5

Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 23.

Kierownicy komérek organizacyjnych Komendy w terminie 30 dni od wejscia w zycie Regulaminu
Komendy, okreslg szczegdtowe zakresy zadan podlegtych komérek organizacyjnych i sporzadza dla
poszczegdlnych stanowisk stuzbowych karty opisu stanowisk pracy i opisy stanowisk pracy, o ktérych
mowa w § 12.

§ 24.

Kierownicy komdrek organizacyjnych Komendy sa zobowigzani niezwtocznie zapozna¢ podlegtych
policjantéw i pracownikéw Policji z postanowieniami niniejszego Regulaminu.



§ 25.

Dotychczasowe decyzje wydane na podstawie § 7 Regulaminu, o ktérym mowa
w § 24, zachowujg moc, jezeli nie sg sprzeczne z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§ 26.

Traci moc Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Wagrowcu z dnia 19 pazdziernika 2005 r.

§ 27.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KOMENDANT POWIATOWY POLICJI

W WAGROWCU



podinsp. Tomasz Francuszkiewicz

W _porozumieniu:

WIELKOPOLSKI
KOMENDANT WOJEWODZKI POLIC)I

W POZNANIU

mt. insp. Krzysztof Jarosz

Zmiany do regulaminu jednostki znajdujg sie w zatacznikach - status prawny jednostki
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